
２０２７年度  教育職員募集要項 

（１） 勤務先 

 名称・・・関西大学幼稚園 

 所在地・・〒564-0073 大阪府吹田市山手町 3 丁目 5 番 34 号  ℡(06)6387-3752 

      （交通アクセス）阪急千里線 関大前駅から徒歩 1 分 

 

（２） 採用条件 

 職種・・・・・・嘱託教諭 

 内容・・・・・・幼稚園教諭としての職務全般 

 期間・・・・・・２０２７年４月１日～２０２８年３月３１日 

 採用予定日・・・２０２７年４月１日 

 採用人数・・・・１名 

待遇及び勤務条件・・・本学規程による 

           【20 歳の月給例】 

           ・本給：257,000 円 

・期末手当：夏期・年末各２か月 但し、支給対象期間中の勤務の状

況（採用前・欠勤等の日数）により減額する。 

・通勤手当：６か月定期券相当額（月額 55,000 円まで） 

加入保険・・・・私立学校教職員共済（健康保険/厚生年金保険）／雇用保険／労災保険 

 

（３） 応募方法 

 資格・・・原則として幼稚園教諭一種免許状を有し、３年以上の幼稚園保育の経歴を有する者 

※幼稚園教諭二種免許状のみを有する者、または一種（二種）免許状を２０２７年

３月３１日までに取得見込みの者等、上記の原則に定める要件を満たさない場合

は、応募に先立ち、上記（１）勤務先までご連絡をお願いします。 

 提出書類 

① 自筆履歴書（顔写真貼付） 

② 最終学校の卒業証明書または卒業見込み証明書 

③ 誓約書（所定用紙 別紙も確認のこと） 

※所定様式は、以下のURLからダウンロードし、ご使用ください。 

【PDF】https://www.kansai-u.ac.jp/yochien/seiyakusyo.pdf 

 【word】https://www.kansai-u.ac.jp/yochien/seiyakusyo.docx 

④ 教育職員免許状の「写し」または取得見込み証明書 

書類提出先・・上記（１）勤務先宛へ郵送（簡易書留かレターパック） ※持参不可 

 応募締切 ・・２０２６年９月１８日（金）までに必着 

 

（４） 採用試験 

    ①書類選考 

    ②採用試験・・・２０２６年１０月３日（土）１３時から 

実技・面接 本園にて  

             ＊ただし、書類選考通過者が対象となります。 

 



（５） 備考 

 ・2026年12月25日までに施行予定の学校設置者等及び民間教育保育等事業者による児童対象性

暴力等の防止等のための措置に関する法律（令和６年法律第69号。以下「こども性暴力防止

法」という。）に基づき、特定性犯罪の前科の有無を確認する犯罪事実確認が必要になります。

特定性犯罪の前科がある場合（特定性犯罪事実該当者の場合）は、こども性暴力防止法に基

づき、教員としての業務に従事させないこと等の措置を講じる必要があるため、本校の採用

条件の一つとして、特定性犯罪の前科がないことを求めています。このため、予め、採用選

考の過程において、応募時の提出書類等により、特定性犯罪の前科の有無を確認いたします。 

※「こども性暴力防止法」、「特定性犯罪」、「特定性犯罪事実該当者」の内容については以下を参照。 

https://laws.e-gov.go.jp/law/506AC0000000069/20261225_000000000000000?occasion_date=20261225 

    ・学校教育法第９条に該当する者は失格とします。 

    ・２０２７年４月１日までに出願に必要な免許状が取得できない場合は、合格であっても取り消

します。 

・提出された個人情報は教員選考以外の目的に使用することはありません。 

・応募に必要な費用（交通費・郵送費等）は各自でご負担ください。           

・８月８日～８月２３日は夏季休業中につき、お電話はつながりませんのでご了承ください。 


