
専任教員の募集について 

概要 

関西大学社会安全学部は「防災・減災」「事故防止と安全」「危機管理」などの社会の安全・
安心に関わる諸問題の理論的および実践的研究と、それらの問題の解決の担い手となる人
材を育成するために設立された文理融合型の学部です。 

この度、データサイエンスや人工知能などを利用した社会安全に関わる諸問題（例えば、
医療、犯罪、経済問題や社会保障など）の分析・解決に関する教育・研究を担い、さらに将来
にわたりこの分野に挑戦・開拓する人材となる専任教育職員を募集します。 

機関名 関西大学 

学部・学科 社会安全学部 安全マネジメント学科 

機関種別 私立大学 

所在地 〒569-1098 大阪府高槻市白梅町７-１ 

地域（勤務地など） 大阪府 

職種 教授・准教授（任期なし）、助教（任期あり、ただし任期途中で任期なしへの移行審査を実施） 

勤務形態 常勤 

募集人員 １人 

研究分野 
社会安全に関わる諸問題を分析して解決するデータサイエンスや人工知能などのデータ利
活用分野 

応募資格 

（1）博士の学位を有する者、又はそれと同等以上の研究業績を有すると認められる者。 
（2）当該分野の研究実績があり、かつ｢社会安全のための統計学｣「応用データサイエンス」

（以上、学部）などについて、教育が可能である者。 
（3）人文・社会・自然科学の複数の分野につながる研究実績や実務経験を有する、または取

り組む意欲の高い者。 
（4）国籍は問わないが、教育・研究・学部運営に必要な十分な日本語能力を備えている者。 
※ 英語による授業や大学院の授業を担当する場合もある。 

応募期間 2022年 8 月 22 日 消印有効 

着任(採用)時期 2023年 4 月 1 日 

応募書類 

○ 応募書類 
（1）履歴書（本学指定） 
（2）研究業績書（本学指定、学術論文には査読の有無を明記すること） 
（3）著書もしくは論文（主要なもの５点を各３部。抜刷り・コピー可） 
（4）これまでの研究内容の概要（2000 字程度） 
（5）着任後の研究と教育についての抱負（2000 字程度） 
（6）｢社会安全のための統計学｣「応用データサイエンス」（学部科目、半期・15 回）を担当する

ものとして、シラバスおよび授業展開の構想について述べたもの。（別紙、添付書類を参
考にしてください。） 

（7）応募者について意見を求められる方２名の氏名、所属、職位、電話番号、メールアドレス 
 
○ 注意事項 
（1）応募書類送付時には、封筒の表に「社会安全学部教員応募書類（データサイエンス） 在

中」と朱書し、簡易書留で送付願います。 
（2）選考の過程で、追加書類を求める場合があります。 
（3）提出書類は原則として返却しません。特に返却を必要とされる場合にはその旨を明記し

返信用封筒及び送料を同封してください。 
（4）本学指定の履歴書及び研究業績書の書式は、添付ファイルをダウンロードしてください。 

選考方法 第１次選考として書類審査、第２次選考として面接を行い、採否を決定します。 

採否の通知 選考の結果は、2022年 11月中旬にお知らせします。 

備考 

出産、育児、介護等で研究を中断していた期間については、十分に考慮した上で審査
を行います。また、本学における男女共同参画推進施策の一環として、「雇用の分野に
おける男女の均等な機会及び待遇の確保等に関する法律（男女雇用機会均等法）」第８
条の規定に基づき、選考において評価が同等である場合は女性を採用します。 



応募書類送付先・
連絡先 

〒569-1098 大阪府高槻市白梅町７-１ 
関西大学 高槻ミューズキャンパスオフィス 社会安全学部担当 
ＴＥＬ：072-684-4000  

 
本件についてのご質問は、以下の E-mail アドレスまでお問い合わせください。 
（件名は、「社会安全学部専任教員公募に関する問い合わせ」としてください。） 
E-mail：fss-koubo@ml.kandai.jp 
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